成华区红十字会2015年度部门决算填报说明
一、决算汇编基本情况
(一)内设机构及职责
（1）综合科
1、负责红十字会机关工作的协调及综合性会议的组织；

2、负责完成市红十字会下达的目标管理任务所需的协调、组织工作；

3、参与进行赈灾财务管理和内部审计；

4、组织开展群众性初级卫生救护训练，普及卫生防病知识，建立红十字自救互救网络；

5、负责与区外红十字会组织间的联系、交往与合作。

（2）赈灾科
1、负责培训救灾骨干，加强和提高备灾工作水平；

2、负责灾情调查和报灾，组织并参与救助灾民；

3、开展公关和募捐活动，组织社会募捐；

4、负责赈济款物的分发；

5、参与社会救助和组织开展社会服务；

（3）组织宣传科
1、负责贯彻实施《中华人民共和国红十字会法》和《中华人民共和国红十字标志使用办法》以及其他有关法律、法规的宣传工作；

2、负责组织建设与发展红十字会队伍，承担红十字志愿工作者委员会的日常工作，负责专兼职干部的培训、会费的收缴、管理和使用；

3、负责国际红十字会运动知识和国际人道主义法等宣传工作；

4、开展有益于青少年身心健康的，弘扬人道主义精神的红十字青少年活动与交流。
（4）成华区红十字会无下属单位。
（二）机构情况说明
  2015  年度，纳入本地区部门决算汇编范围的独立核算单位共   1 个，比上年增加（减少）  0  个，分类说明如下：
	项目
	数量
	比上年增减
	变动原因说明

	合    计
	
	
	

	一、按单位基本性质
	
	
	

	   事业单位
	1
	0
	

	二、按执行会计制度
	
	
	

	   事业单位（含行业）
	1
	0
	

	三、按预算管理级次
	
	
	

	   地（市）级单位
	
	
	

	   县级单位
	1
	0
	


（二）录入户数说明
  2015  年度，本地区部门决算汇编户数共  1  个，比上年增加（减少）  0  个。 
二、基础数据核对情况

（一）与财政总决算核对情况
1．部门决算一般公共预算财政拨款收入  122  万元，财政总决算一般公共预算财政拨款支出  122  万元，差额  0  万元。
（三）主要指标上下年变动情况说明
主要指标上下年变动幅度超过20%，其中，机构指标上下年变动幅度超过5%的，人员指标上下年变动幅度超过2%的,应具体核实并说明原因（附表4）。

三、报表审核情况

（一）审核情况
	审核项目
	数量
	提示内容
	单位说明

	一、审核公式
	XX条
	
	

	1．表间公式
	XX条
	
	

	A0-XXX
	XX条
	
	

	A0-XXX
	XX条
	
	

	…
	…
	
	

	2．表内公式
	XX条
	
	

	AXXX
	XX条
	
	

	AXXX
	XX条
	
	

	…
	…
	
	

	二、审核模板
	—
	
	

	1
	1个单位
	调整预算数小于年初预算数
	因本年未开展理事会会费

	2
	1个单位
	公积金缴存比例超12%
	因公积金缴存基数包含年终一次性奖励，目标奖。

	
	
	三公经费超去年
	因本年管理局调拨一辆车，但车编未在本单位，故年末车辆实际2辆，故费用增加。

	…
	…
	其他支出超30%
	本年发放救助金2万，购急救包3.7万。


（二）对报表指标、审核公式和审核模板的设置建议
1．对部门决算报表指标设置的建议。
2．如有不适用的审核公式和模板，请列出并说明修改意见。
四、决算数据其他需要说明的情况
1．“收入决算表”中其他收入的具体构成情况，说明单位从本级财政部门以外的同级单位取得的经费、从非本级财政部门取得的经费、未纳入财政专户管理的投资收益、利息收入、捐赠收入等收入情况（附表4）。
2．年末结转和结余为负数的原因说明，包括单位基本支出结转、项目支出结转和结余、事业基金结余和专用基金结余为负数的情况。
3．“支出决算明细表”中，部门转拨附属单位或者非本级预算单位的经费支出，应具体说明支出经济分类科目、去向和金额。（如“商品和服务支出－其他商品和服务支出”，拨给……单位用于……事务，……万元）。
4．“支出决算明细表”中“其他工资福利支出”的具体构成，如用于开支编制外长期聘用人员支出，需说明开支人数及相应的支出标准。
包含2014年应休未休补贴和优秀人员奖励。
5．“项目支出决算明细表”中列支“工资福利支出”和“对个人和家庭的补助”的依据及说明。
6．“财政专户管理资金收入支出决算表”中除教育收费以外的资金收支情况说明（需附相关文件依据）。
7．“资产负债简表”中行政事业单位“应收账款”、“预付账款”、“其他应收款”、“应付账款”、“预收账款”、“其他应付款”等往来账款情况说明。
	区红十字会
	其他应收款
	51053

	　
	  代扣职业年金及养老金
	51053

	　
	其他应付款
	83833.58

	　
	  工会经费
	190

	　
	  代扣职业年金
	51053

	　
	  市拨经费
	31490.58

	　
	  会费
	1100


职业年金暂存收费中心待交，以前年度往来资金延续使用。

8．“三公”经费总额及分项金额与年初预算数、上年决算数对比变动的原因说明，以及相关的公务用车购置及保有量、因公出国（境）团组数及人数和公务接待批次及人数等情况（附表5）。
	　
	年初预算数
	2015年决算数
	年初数与决算数对比原因
	上年决算数
	2014年决算数与上年决算数原因

	三公经费总额
	　6.6
	　4.22
	　例行节约
	　4.05
	　支出减少，例行节约

	1、因公出国（境）费用
	　
	　
	　
	　
	　

	2、公务用车购置及运行维护费
	　5.6
	　3.93
	　例行节约
	　3.79
	　本年上级部门调入一辆车，年末实际车辆2辆，较去年增加1辆，故车辆费用增加

	其中：公务用车购置
	　
	　
	　例行节约
	　
	　

	      公务用车运行维护费
	　5.6
	　3.93
	　例行节约
	　3.79
	　本年上级部门调入一辆车，年末实际车辆2辆，较去年增加1辆，故车辆费用增加

	3、公务接待费
	　1.0
	　0.29
	　例行节约
	　0.25
	　接待人数增加


（2）会议费支出情况：可进行上下年对比、预决算对比，人均支出情况分析（可做表、柱图、折线图）。
本年三公经费超去年：因本年管理局调拨一辆车，但车编未在本单位，故年末车辆实际2辆，故费用增加。
2014年会议费支出0元，2015年0.27万元。
本年无培训费。
9．行政单位、参照公务员法管理的事业单位机关运行经费支出情况，以及与上年数对比变动原因说明（附表5）。
2015年行政经费9.9万元，2014年行政经费6.96万元，工作需要，经费增加。
10．政府采购支出情况，包括采购类型、采购规模和资金来源等（附表6）。
	项目
	行次
	采购预算
	　
	　
	采购金额
	　
	　

	　
	　
	总计
	财政性资金
	其他资金
	总计
	财政性资金
	其他资金

	栏次
	　
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	合      计
	1
	2,850.00
	2,850.00
	　
	2,400.00
	2,400.00
	　

	货物
	2
	2,850.00
	2,850.00
	　
	2,400.00
	2,400.00
	　

	工程
	3
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	服务
	4
	　
	　
	　
	　
	　
	　


11．资产负债变动、长期投资和国有资产管理，以及对本期或者下期财务状况发生重大影响事项的说明。
12．中央部门和单位部分重要项目以及重点支出、重大投资项目资金使用及绩效情况。

13．中央单位驻外机构有关情况（附表7、8）。

14．其他需要说明的问题。
固定资产增减明细

	合计
	30100
	　

	针式打印机
	2400
	购入

	其他固定资产
	21500
	购入

	其他固定资产
	6200
	购入


